Parados
ALAVA 37
ALBACETE 74
ALICANTE/ALACANT 195
ALMERIA a1
ASTURIAS 415
AVILA 16
BADAJOZ 324
BALEARS HLLES) 103
BARCELONA 497
BURGOS 50
CACERES 158
CADIZ 390
CANTABRIA 52
CASTELLONICASTELL 83
CEUTA 189
CHIDAD REAL 56
CORDOBA 149
CORURA A 319
CUENCA 32
GIRONA 56
GRANADA 211
GUADALAJARA 22
GUIPUZCOA 78
HUELYA 138
HUESCA 42
JAEN 124

Varlagién (1) "

Mensua )

«9,76%
-2,83%
-3.94%
2817 %
073 %
6,67 %
5.88 %
300%
6.88 %
204 %
12,06 %
~2,50%
«11.43%
=1.19%
11.76 %
7,84 %
1,36 %
0,53 %
28,00 %
=111 %
8,76 %
46,67 %
-7.14%
-4.79%
10,53 %
7.83%

2758%

2745
16.67 %
29,28 %
23,08 %
2180 %
45,07 %
21.22%
IML5E%
30.58 %
8,64 %
31,91 %
43,10 %
~4242%
175,00 %
-0,67%
51,60 %
88,42 %
8970 %
14,67 %
100,00 %
13.04 %
-0.71%
200,00 %

24B%

LA
e
133
265

212

31
58
12

3,588
45

27
179
88
88
422
41
120

179

146
69
21
98
&0

SET%

SAT0.%

-29.13%
-30.69%
10.53 %
-35.10%
36.36 %
-46.67%
-40,26%

-14.28%

-12.05%

0,00%
75,00 %
-31.94%
30,43 %
33,83 %
“60,00%

PALENCIA ' -
“PALMASLAS -
“PONTEVEDRA -
CRIOALA D

“SEGOVIA
~TSEVILLA
L BORIA

atps .

NOV 2008 " DIC 2009;

SALAMANCA ..

STA. CRUZ DE TENERIFE
TARRAGONA

TERUEL

TOLEDO

VALENCIA

VALLADOLID

WVIZCAYA

ZAMORA,

ZARAGOZA

Variacion (1)

.- Barados Mensual
T 142 e 26%
L3 BT %
L2437 B30%.
SB69 - 11,68 %:
11300 -0,68%
A8 . 28,57 %
206 0.96%
C158 -12.44%

95  106%
.76 -1.30%
.15 6.94%
348 -6,95%

a2 -20,00%

130 -15.58%

20 -13.04%

348 -6.95%

16 1420%

136 BB7 %

51 =3.07%

37 2333%

52 56,84 %

580 2,04 %

95 -12.04%

163 7.95%

58 -1471%

140 -9.09%

Anual

38,83 %
69.80 %
27.66 %
-25.00%
66,13
56,48 %
33.80%

100.00 %
10.00 %
53,30 %
“13.61%
23.81 %

100.00 %

3.88 %
-5,88%
76532 %

112.50 %

18462 %

108,00 %
10,52 %
39,71 %
44,25 %
61.11%

129,51 %

1.

Contratos Mensual
2909%
T273% .

63
125
85
177
293
77
151
142
28
7
73
81
37
25
16
189

41
77

Varlaclon (1)

Anual

1778 % 2619 %
13.684 % -8.76%
1872 % 93.18%
2197 % -3.84%
<2,01% -0,68%
45,28 % 4B.08 %
~37.08% -14.69%
-17.44% -5.33%
-2.68% -22,22%
-12.50% -81,58%
-5,19% -13,10%
1,25 % 8,00 %
9,76% -21.28%
38,80 % -43,18%
0.00% -15.79%
258% 2922 %
377 % ~1.79%
-10.12% 8.63 %
-2,76% 12.82%
-50.00% -25.00%
0,00% -5,00%
-6.45% -9.52%
30,30 % -31.20%
-6.93% -4,00%
48,42 % -14.55%
0.00% ~28.70%

N° Contratos que
N? conlralos que se
Tasa de movilidad (2)

Provincias mas receptoras de contratos:

BARCELONA
MADRID
ALMERIA
VIZCAYA
BALEARS (ILLES)
LUGO
VALLADOLID

Variacidn(1)

i Mensual Anual |
permanecen 8.625. -18,00% -12,31%
mueven | 1482 -2159%: -8.69%
: 14,66 15,07: 14,16;

Entran Salen Saldo

544 95 449

247 a5 162

43 13 30

42 14 28

54 44 10

16 8 8

21 13 8

se mueven

permanecen

Provincias mas emisoras de contratos:
Entran

GRANADA
LLEIDA
VALENCIA
JAEN
GiIRONA
CADIZ
CORDOBA

(1} Los porcentajes de variacién mensuat se calculan sobre el mes anlerior; fas variaciones anuales sobre el mismo mes de! afio anterior.

{2) L.a tasa de movilidad es la proporcién de los contratos que han implicado desplazamiento sobre ¢f tolal de su contratacion.

Para ver tas ccupaciones incluitdas denlro de este grupo primario pincha agut

NLP,G: 794-10-

13
20
26

4
19
17
17

035-6

Salen
76
a3
81
49
56
48

45

%

8 MusER

#18 HomMeRE

seevntorie ie fas

W& Cripaciones dof Servicio

Peilidico o Ernplea Extatad




orsexo:

HOMBRE :

MUJER 29,36 %
e : £0,80. 31,12%

~100,00% L 0%
36.640% : SR & o1 16%
26,80 % ' -1977%
36,30 %" ' S ~14,15%
38,17 % - G -23,64%
1641 % - -24,53%
Ty ‘_ -19,39% -11,80%

Evtaniercs
Mayores 45 afios -

Para ver fas ocupaciones incluidas dentro de este grupo prisnario pincha aguf

' .bac-nwl torfo e dax
N.LP.O: 754-10-035-6 Foaracisnes el Servicie

Poiblico de Emplee Eatatad




